LAPORAN
BUKU STATISTIK APARATUR SIPIL NEGARA
DI LINGKUNGAN KOTA SUKABUMI
TAHUN 2023

Kota Sukabumi

Disusun Oleh:
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Pemerintah Kota Sukabumi



Kata Pengantar

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa karena dengan rahmat dan
karunia-Nya, laporan data statistik sumber daya manusia ini dapat disusun dengan baik
dan tepat waktu. Laporan ini disusun untuk memberikan gambaran yang jelas mengenai
aspek-aspek terkait demografi sumber daya manusia (SDM) di Lingkungan Kota
Sukabumi.

Laporan ini bertujuan untuk menyajikan data statistik yang komprehensif mengenai
berbagai elemen dalam manajemen sumber daya manusia, termasuk demografi
karyawan, distribusi jabatan, indikator penting lainnya. Data yang disajikan diharapkan
dapat menjadi dasar yang kuat untuk perencanaan strategis dan pengambilan keputusan
di masa depan.

Kami menyadari bahwa keberhasilan laporan ini tidak terlepas dari dukungan dan kerja
keras zeluruh tim yang terlibat. Untuk itu, Kami berharap laporan ini dapat memberikan
wawasan yang bermanfaat dan membantu dalam upaya meningkatkan efekfivitas
manajemen sumber daya manusia di kota Sukabumi.

Akhir kata, semoga laporan ini dapat memberikan informasi yang relevan dan berguna
untuk pengembangan dan kemajuan Pemernintah Kota Sukabumi. Kami menyambut baik
masukan dan saran yang membangun demi penyempurnaan laporan ini di masa
mendatang.

Sukabumi, 12 lanuari 2024

Kepala Badan Kepegawain dan
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1.

2.

Aparatur Sipil Negara (ASN)

Pegawai Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disebut Pegawai ASN adalah
Pegawai negeri sipil (PNS) dan pegawai pemerintah dengan perjanjian kerja
(PPPK) yang Diangkat oleh pejabat pembina kepegawaian dan diserahi tugas
dalam suatu Jabatan pemerintahan atau diserahi tugas negara lainnya dan
diberikan Penghasilan berdasarkan peraturan perundang-undangan.
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Gambar 1.1 Statistik ASN Pemerintah Kota Sukabumi

Tabel 1.1 Jumlah ASN Kota Sukabumi

Status ASN Jumlah
CPNSD 5
PNSD 3096
PPPK 659
Grand Total 3760

Berdasarkan gambar 1.1 dapat diketahui bahwa ASN per Desember 2023
berjumlah 3760, yang dibagi ke dalam tiga bagian yaitu PNSD termasuk CPNS
berjumlah 3101 (82.48%), PPPK (17.52%).

ASN Berdasarkan Unit Organisasi (OPD)
Pemerintah Kota Sukabumi memiliki 32 OPD termasuk didalamnya UPTD dan
UOBK RSUD R. Syamsudin dan UOBK RSUD Al-Mulk. Berikut adalah rincian data
tersebut.

Tabel 2.1 Jumlah Pegawai berdasarkan OPD

OPD Jumlah
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 32
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 17
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 11
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN PENDAPATAN DAERAH 65
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 31
DINAS KEPEMUDAAN,OLAHRAGA,DAN PARIWISATA 30
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL 20




DINAS KESEHATAN 368
DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN 58
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 23
DINAS KOPERASI, USAHA MIKRO, PERINDUSTRIAN, DAN PERDAGANGAN 54
DINAS LINGKUNGAN HIDUP 87
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG 68
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU 22
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 1627
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA DAN

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK 34
DINAS PERHUBUNGAN 68
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH 26
DINAS SOSIAL 21
DINAS TENAGA KERJA 19
INSPEKTORAT DAERAH 29
KECAMATAN BAROS 35
KECAMATAN CIBEUREUM 41
KECAMATAN CIKOLE 51
KECAMATAN CITAMIANG 44
KECAMATAN GUNUNG PUYUH 37
KECAMATAN LEMBURSITU 42
KECAMATAN WARUDOYONG 49
RSUD R. SYAMSUDIN, S.H 566
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 52
SEKRETARIAT DAERAH 104
SEKRETARIAT DPRD 29
Grand Total 3760

3. ASN Berdasarkan Jenis Kelamin

Jenis Kelamin JUMLAH

Laki-laki 1657
Perempuan 2103
Grand Total 3760
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Gambar 3.1 Jumlah ASN




Berdasarkan gambar 3.1 dapat diketahui bahwa dari 3760 ASN di lingkungan kota
Sukabumi, sebesar 55.93% berjenis kelamin perempuan. lJika dilihat dari
statusnya sebagai PNS, jumlah laki-laki 1454 (47%) dan perempuan sebanya 1647
(53%) dapat dilihat pada tabel 3.2.

Tabel 3.2 Jumlah Pegawai berdasarkan status

Status Pegawai L P Jumlah
CPNSD 4 1 5
PNSD 1450 1646 3096
PPPK 203 456 659
Grand Total 1657 2103 3760

. ASN Baru tahun 2023

Yang termasuk dalam ASN baru dalam laporan ini adalah pegawai PNS dan PPPK
yang masuk periode 2022 dan 2023. Berdasarkan tabel 2.1 dapat diketahui bahwa
jumlah pegawai baru berjenis kelamin perempuan lebih banyak (72.6%) dibanding
laki-laki (27.4%).

Tabel 2.1 Jumlah ASN TMT 2022 dan 2023

TMT CPNS Jenis Kelamin
L P Jumlah
01/03/2022 23 72 95
01/08/2022 1 1 2
01/02/2023 4 1 5
Grand Total 28 74 102

Gambar 4.1 Persentase jumlah pegawai baru

5. ASN Berdasarkan Jabatan Struktural

Dalam UU Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara, jabatan ASN
dibagi ke dalam dua tipe, yaitu jabatan manajerial dan jabatan nonmanajerial.
Jabatan manajerial terdiri atas:



a. Jabatan pimpinan tinggi (Eselon II)
b. Jabatan administrator (Eselon Ill)
c. Jabatan pengawas (Eselon IV)
Berikut adalah jumlah jabatan manajerial (struktural) di lingkungan Kota

Sukabumi, padatabel 5.1 dan gambar 5.1.
Tabel 5.1 Jabatan manajerial di Kota Sukabumi

Eselon Jenis Kelamin

L P Jumlah
A 1 1
1B 22 6 28
A 34 14 48
B 50 22 72
IVA 122 65 187
IVB 99 80 179
Grand Total 328 | 187 515
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6. ASN Disabilitas

Disabilitas adalah kondisi keterbatasan fisik, mental, intelektual, atau sensorik
yang dialami seseorang dalam jangka waktu lama. Kondisi ini menyebabkan
pengidapnya mengalami kesulitan atau hambatan dalam melakukan aktivitas
atau berinteraksi dengan lingkungan. Pemerintah Kota Sukabumi menyediakan
formasi khusus untuk disabilitas pada penerimaan CPNS, dan pada tahun 2020
diterima satu CPNS disabilitas sehingga total ada dua pegawai disablitas di
Pemerintah Kota Sukabumi. Namun pada penerimaan CASN tahun 2023 tidak
ada pegawai disabilitas yang baru yang diterima sebagai pegawai. Berikut, data
pegawai disabilitas di Pemerintah Kota Sukabumi.

Tabel 6.1 Pegawai Disabilitas

OPD Jumlah Keterangan
Dinas Kesehatan 1 Guru
Dinas Pendidikan dan | 1 Apoteker
Kebudayaan
Total 2




7. Laporan Cuti Tahun 2023
Berikut adalah jumlah cuti yang diambil pada tahun 2023. Berdasarkan tabel 7.1
dapat diketahui bahwa Cuti yang paling banyak digunakan adalah cuti besar, dan
sebagian besar untuk kepentingan berangkat ke mekkah untuk melaksanakan
ibadah haji sebanyak 36 atau 43.9%

Tabel 7.1 daftar cuti tahun 2023

Jenis Cuti Jumlah

Cuti Alasan Penting 2
Cuti Besar 36
Cuti Haji 1
Cuti Melahirkan 4
Cuti Sakit 2
Cuti Tahunan 31
Ibadah Umroh 6
Grand Total 82
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8. DataTenaga Harian Lepas (Non-tenaga ahli)
Berikut adalah data pegawai non-tenaga ahli yang ada di lingkungan pemerintah
Kota Sukabumi.

OPD L P Jumlah
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kota Sukabumi 8 7 15
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Sukabumi 9 9
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Sukabumi 9 2 11
Badan Pengelolaan Keuangan dan Pendapatan Daerah Kota
Sukabumi 23| 10 33
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Sukabumi 9 2 11
Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kota Sukabumi 8 9 17
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Sukabumi 18 9 27
Dinas Kesehatan Kota Sukabumi 78 | 121 199
Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan Kota
Sukabumi 23 5 28
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Sukabumi 11 5 16




Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Perindustrian dan Perdagangan

Kota Sukabumi 4 3 7
Dinas Lingkungan Hidup Kota Sukabumi 11 7 18
Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang Kota Sukabumi 47 | 13 60
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kota Sukabumi 9 5 14
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Sukabumi 124 | 61 185
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana dan

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak Kota Sukabumi 9| 16 25
Dinas Perhubungan Kota Sukabumi 25 8 33
Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kota Sukabumi 10 3 13
Dinas Sosial Kota Sukabumi 3 11
Dinas Tenaga Kerja Kota Sukabumi 1 3 4
Inspektorat Daerah Kota Sukabumi 2 2
Kecamatan Baros Kota Sukabumi 17 7 24
Kecamatan Cibeureum Kota Sukabumi 26 7 33
Kecamatan Cikole Kota Sukabumi 25| 16 41
Kecamatan Citamiang Kota Sukabumi 27 | 13 40
Kecamatan Gunung Puyuh Kota Sukabumi 24 9 33
Kecamatan Lembursitu Kota Sukabumi 16 5 21
Kecamatan Warudoyong Kota Sukabumi 23 7 30
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kota

Sukabumi 99 7 106
Sekretariat Daerah Kota Sukabumi 55| 23 78
Sekretariat DPRD Kota Sukabumi 20 3 23
Total 775 | 386 1167




